ผลการประเมินการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรืองการเพิ่มประสิทธิผลของการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล
วันที่ 23-24 ธันวาคม 2552 
ณ ห้องประชุมเทเวศรวงศ์วิวัฒน์ ชั้น 20 อาคารอนุสรณ์ 100 ปี โรงพยาบาลกลาง
	หัวข้อประเมิน
	การวิเคราะห์สถานการณ์ด้าน IC
	การกำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาคุณภาพงาน IC
	การประยุกต์ใช้แนวคิดการใช้หลักฐานเชิงประจักษ์

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1. ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
	10.8
	79.8
	6.7
	2.7
	-
	12.2
	78.3
	8.1
	1.4
	-
	16.2
	98.9
	14.9
	-
	-

	2. ระยะเวลาที่ใช้ในการอบรม
	9.5
	63.5
	22.9
	4.1
	-
	4.1
	60.8
	31
	4.1
	-
	9.5
	58.1
	28.4
	4
	-

	3. เอกสารประกอบการอบรม
	4.1
	58.1
	35.1
	2.7
	-
	1.4
	60.8
	35
	1.4
	1.4
	2.7
	62.1
	31
	4.2
	-

	4. วิทยากรมีความรู้ความสามารถในการอบรม
	32.4
	63.5
	4.1
	-
	-
	28.3
	66.2
	4.1
	1.4
	-
	27
	66.2
	5.4
	1.4
	-

	5. การนำความรู้ไปประยุกต์ใช้
	12.1
	77.1
	10.8
	-
	-
	12.1
	69
	18.9
	-
	-
	13.5
	66.2
	20.3
	-
	-

	6. ความเหมาะสมของอุปกรณ์ที่ใช้ในการอบรม
	6.7
	59.5
	33.8
	-
	-
	6.8
	63.5
	29.7
	-
	-
	5.4
	67.6
	27
	-
	-

	7. สถานที่และบรรยากาศในการอบรม
	12.2
	71.6
	16.2
	-
	-
	12.1
	71.6
	16.3
	-
	-
	12.2
	74.3
	13.5
	-
	-


ผลการประเมินการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรืองการเพิ่มประสิทธิผลของการป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในโรงพยาบาล
วันที่ 23-24 ธันวาคม 2552 
ณ ห้องประชุมเทเวศรวงศ์วิวัฒน์ ชั้น 20 อาคารอนุสรณ์ 100 ปี โรงพยาบาลกลาง
	หัวข้อประเมิน
	วิธีการเขียนโครงร่างงานวิจัย
	การเขียนโครงร่างงานวิจัยด้านงาน IC
	การสืบค้นข้อมูลด้าน IC

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1. ความรู้ที่ได้รับจากการอบรม
	10.8
	75.7
	10.8
	2.7
	-
	6.8
	18.4
	12.1
	27
	-
	12.1
	67.6
	20.3
	-
	-

	2. ระยะเวลาที่ใช้ในการอบรม
	5.4
	55.4
	33.8
	54
	-
	2.7
	64.9
	29.7
	4
	-
	8.1
	63.5
	24.3
	4.1
	-

	3. เอกสารประกอบการอบรม
	2.7
	54.1
	35.1
	6.7
	1.4
	2.7
	55.4
	36.4
	5.5
	-
	9.5
	48.6
	35.1
	6.8
	-

	4. วิทยากรมีความรู้ความสามารถในการอบรม
	24.3
	68.9
	54
	1.34
	-
	21.6
	72.9
	55
	-
	-
	31.1
	60.8
	8.1
	-
	-

	5. การนำความรู้ไปประยุกต์ใช้
	5.4
	66.2
	24.3
	4.1
	-
	8.1
	64.9
	24.3
	2.7
	-
	18.9
	55.4
	22.9
	2.8
	-

	6. ความเหมาะสมของอุปกรณ์ที่ใช้ในการอบรม
	4.1
	64.9
	27
	4
	-
	5.4
	64.9
	28.3
	1.4
	-
	14.8
	52.7
	31.1
	1.4
	-

	7. สถานที่และบรรยากาศในการอบรม
	13.5
	70.3
	14.8
	1.4
	-
	16.2
	66.2
	17.6
	
	-
	14.8
	66.3
	18.9
	-
	-


ข้อเสนอแนะ
1. ควรมีการแนะนำการเตรียมพร้อมก่อนเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการอย่างเป็นรูปธรรม เช่น การเตรียมเอกสาร การหาข้อมูล เป็นต้น
2. ปัจจุบันการลงหน้างานมีน้อยลง ซึ่งทำให้การดูผลควบคุมงานกับ IC ในเรื่องคุณภาพต่างๆ อาจลดน้อยลงได้
3. การแบ่งกลุ่มย่อยออกดูงานตามที่พัฒนาคุณภาพงาน IC ได้รับระดับแล้ว เพื่อกระตุ้นให้บุคลากรมี New good idea นำมาพัฒนาในหน่วยงานต่อได้ค่ะ
4. วิทยากรไม่เครียด มีวาทศิลป์ในการพูด (พี่รัตน์) บรรยากาศในการอบรมดีขึ้นมาก
5. ควรมีปากกาเมจิกเขียนหัวข้อเวลานำเสนอฉายบนจอ เพื่อให้ทราบว่านำเสนอหัวข้อเรื่องอะไร
6. ไม่ต้องไปประชุมต่างจังหวัดแต่เก็บเงินค่ารถ , ค่าที่พักมาเป็นของขวัญให้ IC ไว้ทำงานแจกของขวัญน่าจะดีกว่า
7. ไม่ต้องไปดูงานต่างจังหวัดก็ได้ค่ะ เก็บเงินค่าเดินทางมาเป็นของขวัญให้กำลังใจคนทำงานดีกว่าค่ะ ในการอบรมดูงานแต่ละครั้งย่อมมีงบประมาณจำกัด สามารถส่งคนไปดูงานอบรมได้น้อย แต่บางคนเขาอยากไปโดยใช้งบตนเองจะได้ไหมค่ะ ถ้าได้ช่วยแจ้งวันเวลาและชื่อการอบรมพร้อมใบสมัครให้ด้วยก็ดีค่ะ
8. ดีค่ะ ได้ความรู้ใหม่ๆ ตลอดเวลาและสามารถนำมาใช้ในการทำงานมีแนวทางในการทำงาน
9. การอบรมน่าจะเตรียมเอกสารโดยเย็บเป็นรูปเล่มมีปกเป็นกระดาษหนา เพื่อจะได้เก็บไปใช้ได้คงทน และควรมีการจัดปากกาให้ผู้เข้าร่วมอบรมด้วย
10. ควรจะมีการชี้แจงว่า ICLN แต่ละคนจะทำอะไรบ้าง แบ่งกลุ่มการทำวิจัยจำนวนกี่คน
11. ควรเปิดโอกาสให้บุคลากรอื่นในทีม เช่น RM , ME ได้มีโอกาสทำวิจัยด้วย
12. การสืบคนข้อมูลควรมีอุปกรณ์คอมพิวเตอร์มาใช้ด้วย
13. การอบรมครั้งนี้ดีมากค่ะ ได้แนวทางในการทำงานคุณภาพในหอผู้ป่วยได้ข้อมูลในการ support การทำงาน
14. ถ้ามีการจัดคอร์สอบรมเรื่อง IT อีกสักครั้งก็จะดีนะค่ะ อาจจัดที่วิทยาลัยพยาบาลเกื้อการุณย์ก็ได้ เพราะมีสถานที่และอุปกรณ์พร้อมอยู่แล้ว (คราวก่อนที่จัดไป ยังมีความรู้ไม่พอทำให้บางครั้งฟังไม่ทันหรือทำตามไม่ทัน)
15. รวบรวมจัดทำ CQI , R2R ของแต่ละหน่วยงานเผยแพร่สู่หน่วยงานทุกหน่วยงานในโรงพยาบาลกลางเป็นรูปเล่มของ IC ควรมีเอกสารเนื้อหาเรื่องการสืบค้นข้อมูลเพื่อการวิจัยตรงกับการบรรยาย และควรมี Work shop ร่วมด้วย
16. การสืบคันข้อมูลทางด้าน IC ควรมีคอมพิวเตอร์ในการอบรม เพื่อประกอบการเรียนรู้ ทำให้เข้าใจมากขึ้น
17. เวลาน้อย เร่งรีบ
18. ในการกำหนดวันในการอบรมควรมีการกำหนดล่วงหน้าอย่างน้อย 1 เดือน เพื่อสะดวกในการปรับตารางเวลา และการเตรียมความรู้เพื่อให้การอบรมเกิดประโยชน์สูงสุด
19. ควรมีการอบรมทุกปี
20. อยากได้สถานที่คัดแยกผู้ป่วยที่เสี่ยงต่อการแพร่กระจายเชื้อ จัดสถานที่ให้ชัดเจนแยกจากผู้ป่วยทั่วไปจริงๆ ไม่ใช่คนละแถวของเก้าอี้นั่งเท่านั้น
21. อยากดูงานนอกสถานที่ (งาน OPD) ของโรงพยาบาลที่สามารถแยกและคัดกรองงานระบบ OPD เพื่อนำมาเปรียบเทียบและประยุกต์การใช้ให้ได้ดีขึ้นมากกว่าที่เป็นอยู่เพื่อประโยชน์สูงสุด
22. ควรมีการกระตุ้นให้บุคลากรเข้าใจและทำวิจัยมากขึ้น
23. ระยะเวลานานเกินไปทำให้เกิดความตึงเครียด
สิ่งที่จะนำไปพัฒนา
1. ไปพัฒนาที่หน่วยงาน
2. เหนื่อย , ภาระงานเพิ่มขึ้นอีก 1

3. ประเมินปัญหาในหน่วยงาน นำไปสู่การแก้ไข
4. เหนื่อยอีกแล้ว มีใครเห็นใจบ้างนะ
5. ประยุกต์ใช้กับงานวิจัยเกี่ยวกับการเฝ้าระวังและป้องกันการติดเชื้อภายในหอผู้ป่วย
6. เพิ่มเวลา
7. ทำ CQI เพื่อพัฒนาการทำงานให้หน่วยงานเพิ่ม
8. มีการพัฒนาการเขียนงานวิจัยในหน่วยงาน
9. นำแนวคิดที่ได้รับไปพัฒนาต่อทำงานวิจัย
10. นำไปหาโอกาสพัฒนาในหน่วยงานและทำงานด้าน IC ให้เข็มแข็งมากขึ้น
11. นำเอาความรู้ไปทำ CQI ของ Ward

12. จะนำไปพัฒนาหรือ R2R ต่อถ้ามีโอกาส
13. กระตุ้นให้บุคลากรในหน่วยงานนำแบบเฝ้าระวังการติดเชื้อต่างๆ มาประยุกต์ใช้กับผู้ป่วยแต่ละรายเพื่อเพิ่มคุณภาพการดูแลผู้ป่วยอย่างเป็นรูปธรรม
14. ทุกสิ่งที่ใหม่ๆ
15. เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันการติดเชื้อ UTI , VAP

16. ปรับปรุงการพัฒนาคุณภาพงาน IC ในหน่วยงาน
17. ทำ CQI เรื่อง Post D/C surveillance  ให้มีประสิทธิภาพในการเก็บข้อมูล เพื่อวิเคราะห์และนำมาพัฒนาปรับปรุงให้การติดเชื้อลดลงต่อไป
18. การกำหนดกลยุทธ์ในการพัฒนาคุณภาพงาน IC ของงาน OPD เพื่อลดการแพร่กระจายเชื้อระบบทางเดินหายใจ
19. นำความรู้ที่ได้ไปใช้ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม จัดทำโครงการวิจัยเมื่อมีเรื่องน่าสนใจ
20. การทำวิจัย
21. ช่วยในเรื่องกระบวนการคิดสามารถทำวิจัยแล้วนำไปใช้ได้จริง
22. สามารถกระตุ้นให้บุคลากรตระหนักและใส่ใจในการทำวิจัยมากขึ้น
23. การทำ R2R ในหน่วยงาน
24. ระบบคัดกรองผู้ป่วยที่เข้ามารับบริการได้มาตรฐานเพื่อลดการแพร่กระจายเชื้อในโรงพยาบาล
25. นำเอาความรู้ที่ได้ไปใช้ในการศึกษาต่อไป
26. การทำงานวิจัยในงาน IC และอื่นๆ
27. นำความรู้ที่ได้จัดทำวิจัย CQI เพื่อพัฒนาในโรงพยาบาลต่อไป
