	กระบวนการทางวินัย : การดำเนินการทางวินัยข้าราชการ

	ลำดับที่
	ผังกระบวนการ
	ระยะเวลา
	รายละเอียดงาน
	มาตรฐานคุณภาพงาน
	ระบบติดตาม/
ประเมินผล
	ผู้รับผิดชอบ
	แบบฟอร์ม
	เอกสารอ้างอิง

	๑
	
	๑ วัน
	- ส่วนราชการมีหนังสือรายงานพฤติการณ์ของข้าราชการในสังกัดเพื่อดำเนินการทางวินัย
	
	
	นิติกร
	
	

	๒
	
	๑๕ วัน
	- ในกรณีที่มีมูลความผิดทางวินัยสามารถดำเนินการทางวินัยได้ในทันที  แต่หากยังไม่มีมูลความผิดทางวินัยหรือยังต้องสืบให้ได้ความจริงเพิ่มขึ้น  จำต้องสืบสวนข้อเท็จจริงเพื่อให้ทราบว่าพฤติการณ์นั้นเป็นการกระทำผิดวินัยหรือไม่
	
	
	
	
	

	๓
	
	๕ – ๗ วัน
	พิจารณาผลการสืบสวนข้อเท็จจริงว่ามีมูลความผิดทางวินัยหรือไม่
- ไม่มีมูล ให้ยุติเรื่อง
- มีมูล ให้ดำเนินการทางวินัยร้ายแรง/ไม่ร้ายแรง
	
	
	นิติกร
	
	

	๔
5


	



	๓๐ วัน
15 วัน
	- เมื่อมีมูลกรณีกระทำผิดวินัย  ต้องดำเนินการทางวินัยโดยต้องมีการแจ้งข้อกล่าวหาและสรุปพยานหลักฐานที่สนับสนุนข้อกล่าวหา (ดว.๕)  และให้โอกาสผู้ถูกกล่าวหาชี้แจงและนำสืบแก้ข้อกล่าวหา  โดยถ้าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรงต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอย่างร้ายแรง  แต่ถ้าเป็นความผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง  จะตั้งคณะกรรมการสอบสวนหรือไม่ก็ได้
พิจารณาผลการสอบสวนทางวินัยของคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย
- ถ้าไม่เป็นความผิดทางวินัยให้ยุติการดำเนินการทางวินัย
- ถ้าเป็นความผิดทางวินัยให้ลงโทษทางวินัย
	
	
	คณะกรรมการสอบสวนวินัย อย่างร้ายแรง/ไม่ร้ายแรง,
นิติกร
นิติกร

	แบบ 
ดว.๑ ถึง 
ดว.๖ และ ปค.๑๔
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	๓๐วัน

	- ถ้าเป็นความผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรงจัดทำคำสั่งลงโทษทางวินัยเสนอ
ผู้อำนวยการสำนักการแพทย์เพื่อลงนาม
ในคำสั่ง  และรายงาน ก.ก.
- ถ้าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง  เสนอความเห็นและรายงานไป ก.ก.  เพื่อพิจารณา  เมื่อ ก.ก. มีมติเป็นประการใด  ให้ดำเนินการตามมติ ก.ก.
	
	
	นิติกร

	แบบรายงานการดำเนินการทางวินัยตามที่ ก.ก. กำหนด
	

	๗
	

	๑ วัน
	รายงานการดำเนินการตามมติ ก.ก.  ไป ก.ก. เพื่อทราบ
	
	
	นิติกร
	
	

	
	

	
	
	
	
	
	
	


เจ้าหน้าที่รับเรื่อง





การสืบสวนข้อเท็จจริง





พิจารณาผลการสืบสวนข้อเท็จจริง





การดำเนินการทางวินัยร้ายแรง/ไม่ร้ายแรง





ต่อ





พิจารณาผลการดำเนินการทางวินัย





ต่อ





ออกคำสั่งลงโทษ     ทางวินัยและรายงานการดำเนินการ      ทางวินัยไป ก.ก.





รายงานการดำเนินการทางวินัย





 สิ้นสุด








